
Изучение сообщества, структуры и динамики 
его социальных связей, 
СОЗДАНИЕ КАРТ ЛИДЕРОВ ИЗМЕНЕНИЙ

2017: Карта лидеров инноваций
в образовании: 300 интервью,
1000 лидеров и их проектов
2018: Карта лидеров изменений
в социальной сфере (в партнёрстве
с Фондом Друзья и МШУ Сколково):
350 интервью, 1500 лидеров и проектов

ПРОВЕДЕНИЕ
КОНКУРСА ЛИДЕРОВ 
ИЗМЕНЕНИЙ 
#konkurssol

2017: Конкурс лидеров 
проектов, раскрываю-
щих потенциал молодё-
жи, 64 участника

2018: Конкурс лидеров 
проектов, развивающих 
территории и сообще-
ства: 102 участника

ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ 
для лидеров изменений
с целью обучения, синхрони-
зации смыслов и языка, а также 

выстраивания новых горизон-
тальных связей и создания 
совместных проектов: 50+ 
событий, 2000+ участников

Практикумы, тренинги, вебина-
ры, консультации
Конференции, круглые столы, 
бизнес-завтраки, митапы

Центр содействия
инновациям
в обществе «Соль»

ЦСИО «СОЛь» исследует, объединяет и поддерживает сообщество 
лидеров социальных изменений для повышения профессионализма 
и инвестиционной привлекательности социальной сферы.

РАЗВИТИЕ ЛИДЕРСТВА
НОВОГО ТИПА 

ИНВЕСТИЦИИ ВОЗДЕЙСТВИЯ

МЕЖДУНАРОДНОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

Поиск и поддержка масштабируемых экономи-
чески устойчивых образовательных и социаль-
ных проектов, сопровождение их развития и 

выстраивание системы управления социальным 
воздействием. Вот некоторые из проектов в 
портфеле СОЛь:

Активное участие в международных 
сетевых проектах, выявление лучших 
зарубежных практик для использования 
социальным сектором в России, распро-
странение информации о лучших рос-
сийских практиках за рубежом, организа-
ция горизонтального взаимодействия.

Поддержка международных
образовательных программдля
лидеров изменений

Организация встреч для обмена
опытом с зарубежными коллегами
Участие в рабочих группах EVPA
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